
  
                                             

Sète agglopôle méditerranée présente un maillage de villes et de villages 

ayant su conserver leur trame urbaine historique. Ce patrimoine renforce les 

qualités paysagères de ce territoire bénéficiant d’un cadre de vie 

exceptionnel. Véritable éco-territoire au cœur de l’Arc méditerranéen, 

placé entre la terre (garrigues et vignes) et l’eau (la mer et les étangs), SAM 

possède un patrimoine naturel exceptionnel qui a favorisé le 

développement économique du territoire (pêche, conchyliculture, thermalisme, tourisme, 

muscat...) et culturel (patrimoine historique, festivals, joutes languedociennes, Sète Berceau de G. 

Brassens et de Paul Valéry…) 

 

Agglomération dynamique et innovante, Sète Agglopôle Méditerranée recrute : 

 

UN ENSEIGNANT ARTISTIQUE 

SPECIALITE PIANO (H/F) 
 

Au sein de la Direction Culture – conservatoire et sous l’autorité du Directeur Conservatoire 

intercommunal de Musique et d’art dramatique, vous aurez pour missions :  

 

MISSION 1 / ENSEIGNEMENT DE LA DISCIPLINE PIANO  

 

➢ Transmettre les techniques des gestes artistiques corporels et instrumentaux dans le cadre 

d’une pédagogie individuelle et/ou collective 

➢ Faire évoluer les qualités techniques et d’interprétation des élèves du cycle 1 au cycle 3 

spécialisé 

➢ Adapter et développer sa pédagogie auprès des publics spécifiques  

➢ Inscrire son activité d’enseignement en collaboration avec l’équipe pédagogique dans la 

mise en œuvre du projet d’établissement 

➢ Intégrer et développer des apports techniques et artistiques dans et pour une démarche 

globale de formation de l’élève 

 

MISSION 2 / ORGANISATION, SUIVI ET EVALUATIONS DES ELEVES 

 

➢ Procéder au suivi, à l’orientation des élèves sous contrôle de la direction 

➢ Identifier et accompagner le projet de l’élève en adéquation avec le règlement des 

études 

➢ Participer aux auditions, réunions et aux initiatives de la vie pédagogique de l’établissement 

 

MISSION 3 / PRATIQUE ARTISTIQUE 

 

➢ Concevoir et planifier la réalisation de projets pédagogiques innovants et interdisciplinaires 

➢ Pratiquer l’accompagnement des chorales et apprentis musiciens 

➢ Participer aux concerts de professeurs et aux prestations publiques élèves-professeurs dans 

et hors les murs selon la programmation artistique du CRI 

➢ Réaliser une veille pédagogique et artistique sur les évolutions des techniques et des 

pratiques 

 

CONNAISSANCES (SAVOIR) 

 

➢ Culture active de sa discipline et de l’histoire de la musique 
➢ Ouverture musicale sur différentes esthétiques dont la musique classique et vers d'autres 

domaines artistiques (Art Dramatique, Arts Plastiques, Arts visuels...) 

➢ Accompagnement classique et musiques actuelles : transpositions à vue, grilles… 

➢ Improvisation 

➢ Déchiffrage 

➢ Techniques d’animation, de pédagogie individuelle et de groupe 
➢ Fonctionnement d’un établissement d’enseignement artistique, organes de concertation et 

de décision 
➢ Principes de conduite de projet 
➢ Principes de la gestion des compétences 
➢ Cadre réglementaire des jurys 



➢ Textes et schémas d’orientation pédagogique ministériels et interministériels 
➢ Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité  

 

QUALITÉS - APTITUDES 

 

- Lieux de travail : Conservatoire intercommunal (site de Sète) 

- Horaires : 10h hebdomadaires ( temps non complet)  

- Déplacements : oui 

- Dynamisme et autonomie  

- Aisance relationnelle et goût pour le travail en équipe 

- Sens de l’organisation 

- Réflexion pédagogique nourrie vers l’innovation, la créativité  

 

PROFIL RECHERCHE 

 

- Catégorie B 

- Filière culturelle 

- Cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique 

- Agent titulaire, lauréat de concours ou à défaut non titulaire 

- DE souhaité 

 

AVANTAGES SETE AGGLOPOLE MEDITERRANEE 

 

Rejoignez les 800 agents qui œuvrent au quotidien pour un service public rénové et bénéficiez 

d’une politique volontariste en matière de qualité de vie au travail : 

 

- Accompagnement constant des évolutions professionnelles 

- Régime indemnitaire 

- Adhésion au CNAS  

- Titres-restaurant  

- Indemnité kilométrique forfaitaire pour les trajets domicile/travail en vélo 

- Participation employeur à la mutuelle/ prévoyance 

- Prise en charge à 100 % des abonnements de transport en commun pour les trajets 

domicile/travail 

- Jusqu’à 20.5 jours de congés RTT 

 

Ce poste vous intéresse ?  

Merci de déposer en ligne votre candidature, comportant lettre de motivation, CV, avant le 

10/06/2024 sous la référence : « UN ENSEIGNANT ARTISTIQUE SPECIALITE TROMPETTE » sur : 

https://www.agglopole.fr/formulaire-recrutement-sete-agglopole/ 

 

Propulsez votre carrière en intégrant Sète Agglopôle Méditerranée ! 

 

 

https://www.agglopole.fr/formulaire-recrutement-sete-agglopole/

