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BILAN 2024 
 

Conseil Intercommunal de Sécurité de Prévention de la Délinquance et Radicalisation 

de Sète agglopôle méditerranée. 
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Edito 

 

 
Le Conseil Intercommunal de Sécurité, Prévention de la Délinquance et 

Radicalisation (CISPD-R) est un dispositif fondamental qui vise à renforcer la sécurité 

et la cohésion sociale au sein du territoire. Dans un contexte où la délinquance et la 

radicalisation représentent des enjeux majeurs pour nos sociétés, ce conseil se positionne 

comme un acteur clé dans la mise en œuvre de stratégies de prévention adaptées et 

efficaces. 

En somme, le Conseil Intercommunal de Sécurité, Prévention de la 

Délinquance et Radicalisation est un outil indispensable pour construire des territoires 

résilients, où la sécurité et la prévention sont au cœur des préoccupations, et où chaque 

citoyen peut se sentir protégé et valorisé. 

 

 

En parallèle, la laïcité, principe fondamental de notre République, doit être au 

cœur de nos actions. Elle garantit la liberté de conscience et le respect de toutes les 

croyances. Promouvoir la laïcité, c'est également lutter contre les discours de haine et 

d'intolérance qui peuvent alimenter la radicalisation. 

 

Nous devons sensibiliser nos concitoyens à l'importance de la laïcité, en tant 

que ciment de notre cohésion sociale. Cela implique d'encourager le dialogue, l'éducation 

et la tolérance, afin de construire des ponts entre les différentes cultures et croyances qui 

composent notre société. 

 

Ensemble, engageons-nous à bâtir un avenir où chacun se sent respecté, 

protégé et valorisé, dans le cadre d'une société unie par des valeurs communes. C'est avec 

cette vision que nous entamons notre travail au sein du Conseil, déterminés à faire de nos 

territoires des lieux de paix, de respect et de solidarité. 

 

 

 

François COMMEINHES, 

Président de Sète agglopôle méditerranée, 
Maire de Sète, Président du CISPD-R. 
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Sete agglopôle méditerranée en chiffres 

 
129 982 habitants – chiffres INSEE janvier 2025 

 

 

 

 

                                                                    Frontignan 

        

Sète 

 

 

14 communes                                                                      3 quartiers prioritaires : 

Sète – Frontignan – Marseillan – Mèze – Frontignan, « Cœur de ville à Calmette » 

Bouzigues – Balaruc les-Bains - Balaruc-le-Vieux             Sète, l’Ile de Thau et centre-ville Ile Sud.                             

Gigean – Poussan – Villeveyrac – Mireval  

Vic-la- Gardiole – Loupian – Montbazin. 

Ile de Thau Sète 

Centre-Ville – Ile Sud 

Sète 
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Sète agglopôle méditerranée les forces de sécurité  

 

 

 
                                                                                                                FRONTIGNAN : 

                                                                                                                                                                                                                                Police Nationale :              04 86 94 96 90 

                                                                                                                                                                                                                                Police municipale :            04 67 18 51 40  
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La gouvernance territoriale 

Le CISPD-R est le cadre de concertation sur les priorités de lutte contre l'insécurité 

Et la prévention de la délinquance dans les communes 

Le Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance et 

Radicalisation (CISPD-R) est présidé par le Président de Sète agglopôle 

méditerranée et quatre autres membres de droit, le 

Président du Département de l’Hérault, le Préfet de l’Hérault, le Procureur de 

la République du Tribunal Judiciaire de Montpellier et le Procureur de la 

République du Tribunal Judiciaire de Béziers. 

 Les quatorze Maires du territoire 

 

 Les quatorze élus référents égalité 

 

 Les quatorze responsables de Police Municipale 

 

 L’ensembles des forces de sécurité, Police Nationale, Polices 

Municipales, Gendarmerie, Renseignement Territorial (RT), Equipe 

Mobile Académique de Sécurité (EMAS) 

 

 L’ensemble des acteurs territoriaux, responsable d’association, 

d’établissement scolaire, d’éducation, de formation, d’emploi, du droit, 

du social, de la mobilité, du sport, d’organisme agissant en matière de 

prévention… 

 

 Les habitants de Sète agglopôle méditerranée 

 

 

  Les 14 maires du territoire de Sète agglopôle méditerranée 

 

 

M.ARROUY 

Frontignan   

M.BAEZA  

Mèze   
M.CANOVAS 

B/les Bains 

M.COMMEINHES 

Sète 
Mme. FERRIER 

Vic-la-Gardiole 

M. RIBES 

Montbazin 
M. VIDAL 

Loupian  

M. CHAPLIN 

B/le vieux  

M. RAJA 

Bouzigues   
Mme. SANCHEZ 

Poussan    
M. STOECKLIN 

Gigean   
M. MORGO 

Villeveyrac  

M. MICHEL 

Marseillan 
M. DURAND 

Mireval 
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Sète agglopôle méditerranée les chiffres 

De la délinquance de la Police Nationale, zone Sète-Frontignan 
 

 

 

Sète 
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SETE agglopôle méditerranée 

Bilan de l’été 2024 

 

Un dispositif dédié et spécifique à cette année de JOP 

La compagnie a réarticulé son dispositif pour le faire évoluer autour de 3 principes : 

 -Territorialisation renouvelée 

 -Décentralisation renforcée 

 -Concentration des efforts des unités 

Ces principes devaient permettre d’obtenir les effets suivants : 

 -Dissuader au mieux, détecter sinon, les auteurs d’infractions ou susceptibles 

de générer des TOP. 

 -Rassurer la population venue se détendre sur le secteur. 

 -Faciliter l’activité touristique. 

 

Un volume et une typologie inédits de gendarmes : 

 -Mobilisation exceptionnelle des gendarmes de la compagnie du 1er 

juillet au 31 août qui n’ont presque pas pris de vacances pour votre sécurité. 

 -6 gendarmes armant la zone Nord étang de Thau. 

Périmètre d’action sur les communes du Nord étang de Thau. 

 -6 réservistes par jour tout l’été rayonnant sur toutes les communes de la 

SAM.

 

Activité de la compagnie pendant l’été et dispositif : 

 

● -Plus PRÉSENTS sur la voie publique → + d’1h/2 consacrée à la PVP, 

+35 % par rapport à l’été 2023. 

● -Plus ACTIFS contre la délinquance → + 57 % de personnes placées en 

garde-à-vue par rapport à l’été 2023. Notamment sur la délinquance 

spécifique à l’été → +50 % de verbalisation contre les stupéfiants, + 107 

% de dépistages alcool et +92 % dépistage stups pour l’insécurité 

routière. 

● -Plus EFFICACES Un taux d’élucidation maintenu par rapport à l’été 

2023.Et des modes d’action plus adaptés avec l’emploi de la tenue civile 

+353 % par rapport à l’été 2023. 

 

 +1500 personnes contrôlées par rapport à l’été 2023 

. 

 

 

 

COMPAGNIE DE GENDARMERIE 

DEPARTEMENTALE DE PEZENAS 
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Effets sur la délinquance et baisse généralisée de la délinquance : 

 

- 13 % d’infractions et -3 % d’interventions par rapport à l’été 2023. 

 

 

 

 -Le contexte national n’est pas étranger non plus à cette baisse mais 

l’impact d’une « saturation » du terrain par les gendarmes est certain.

 -Certaines baisses sont significatives comme les cambriolages – 28 % 

ou les violences sexuelles -83 %.

 -A contrario d’autres infractions se maintiennent ou ont augmenté 

comme les atteintes aux personnes (dont des violences conjugales ou 

les atteintes aux gendarmes (+27 % soit + 3 atteintes).

 -Des contacts avec les élus plus nombreux +20%.
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Niveau de la délinquance-typologie 

 
Infractions les plus constatées en 2024 : similaires à 2023 

 

 -Atteintes aux personnes : Violences intrafamiliales, violences aggravées y compris avec 

arme sur fond d’alcool et de stupéfiants violences sexuelles.

 

 -Atteintes aux biens : Vols simples (vélos, roulottes, téléphones, serviettes etc.…), vols de 

véhicules.

 

 -Infractions routières : Délits de fuite et délits routiers sous l’emprise d’alcool et de 

stupéfiants.

 

 Avec une « nouveauté » les installations illicites de gens du voyage plus nombreuses. Belle 

et efficace collaboration avec le CISPD et les services de l’agglomération !
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Principaux indicateurs de délinquance de 2024 en Zone de Gendarmerie  

sur Sète agglopôle méditerranée  

 

 

 

Focus cambriolage  
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Principaux indicateurs de délinquance de 2024 en zone de gendarmerie  

sur Sète agglopôle méditerranée  

 

 

 

Focus présence de voie publique  

 

 

 

 

 
En 2024, 72 % du total des heures de services de la compagnie étaient orientés vers la 

présence de voie publique. 

 

→Optimisation de l’efficacité des missions de voie publique avec une stabilisation de 

l’usage de la tenue civile au profit de missions de PVP, notamment lors d’OAD ou de 

missions de surveillance dans le cadre de missions de police judiciaire (+659 % en 2024 

par rapport à 2023). 

 

→Augmentation des patrouilles « à hauteur d’Homme » à +31,3 % par rapport à 2023. 

 

→Augmentation des partenariats « proximité » commandée par le commandant de 

compagnie notamment pour l’anticipation et la planification de moments-clés (Fêtes de fin 

d’année, période estivale etc..) +36,5 % en 2024 par rapport à 2023. 

 

 

 

 

 

 

#PlusProchesdeVous 
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Principaux indicateurs de délinquance de 2024 en zone de gendarmerie sur  

Sète agglopole méditerranée 

 

 

                                  Focus violences familiales  

 

 

 

 

La compagnie de Pézenas est la plus impactée en Zone de Gendarmerie... 

(645 faits en 2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

...Et y répond en répression comme en prévention 

 

En prévention grâce à l’action de l’intervenante sociale (75 signalements par la compagnie 

en 2024 pour moins d’une 20aine en 2023) et le partenariat avec l’agglomération 

(protocole mis à l’abri etc.). 

 

En répression grâce à l’action contre les infractions favorisant le basculement dans la 

violence + 40 % de dépistage stupéfiants, +20 % de dépistage alcoolémie par rapport à 

2023 + de 300 AFD stup 
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Perspectives pour l’année 2025 
Application des priorités du préfet et de la justice 

 

 

4 PRIORITÉS : 

 
→Atteintes aux personnes (VIF) 

 

→Trafics de stupéfiants (et commerces générateurs de trafics) 

 

→Cambriolages 

 

→Immigration illégale   

 

 

3 DÉFIS : 

 

→Atteintes aux personnalités (élus) et espaces de la République (harcèlement scolaire) 

 

→Délinquance des jeunes. 

 

→Gendarme « renforcé » 

 

 

Principes d’action pour la compagnie- Les 4 « P » 

 

PLANIFICATION 

Événements traditionnels et exceptionnels 

 

PROXIMITÉ 

Auprès de citoyens et des élus = nouveau « Pack anti-délinquance » pour 2025 

 

PRÉSENCE 

Sur la voie publique en priorité, couplée à une police judiciaire efficace 

 

PARTENARIAT 

Pour construire des solutions concrètes comme la poursuite de la CTSI pour la prévention 

de la délinquance des jeunes en partenariat avec le CISPD 
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Présentation des Activités du Conseil Intercommunal de Sécurité, 

Prévention de la Délinquance et Radicalisation (CISPD-R) 

 

 
Introduction : 

 

Le Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance et de la 

Radicalisation (CISPDR) a pour mission de promouvoir la sécurité et la prévention de 

la délinquance au sein de notre communauté. À travers une approche collaborative, le 

CISPD-R regroupe divers acteurs locaux, y compris les collectivités, les forces de 

l'ordre, les associations et les citoyens, afin de mettre en œuvre des actions concrètes 

et efficaces. 
 

 

 

- Travail de Prévention : 

 

Organisation de groupes de travail sur des thèmes variés tels que la prévention des 

cambriolages, la sécurité routière, et la lutte contre les violences faites aux femmes. 

 

- Campagnes de Sensibilisation : Lancement de campagnes d'information sur les 

dangers d'internet, la radicalisation, le séparatisme, les comportements à risque, 

visant à sensibiliser les jeunes et leurs familles sans oublier la promotion de la Laïcité 

et des valeurs républicaines. 

 

 

Un partenariat renforcé avec les forces de sécurité, les Maires, les élus référents sécurité, 

les pompiers, les responsables associatifs, d’organismes, d’institutions et les habitants. 
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Sécurité et Prévention sur le territoire 

 
Campagne de prévention auprès des habitants de Sète agglopôle méditerranée. 

 

 

 

Ce dispositif de Prévention a été élaboré au sein du CISPD, il est composé de huit 

modèles de flyers de prévention spécialement réalisés pour sensibiliser et informer 

les citoyens du territoire sur les bonnes pratiques à adopter notamment en période 

estivale, exemple en amont des grands rassemblements afin de prévenir tout risque 

ou incident, ces flyers traitent : 

 Des dangers du protoxyde d’azote (véritable fléau pour la jeunesse) 

 Des risques de l’alcool au volant 

 Des cambriolages (en forte hausse) 

 Des vols à la roulotte (en augmentation considérable) 

 Des vols de vélos 

 

Et également savoir comment réagir : 

 Face au cambriolage 

 Face aux feux des forêts 

 Comment prévenir des cambriolages 

Et connaître : 

 La réglementation du port d’armes 
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Pour maximiser l'impact de la distribution des flyers sur l’ensemble du territoire et pour 

renforcer la communication sur le dispositif de prévention, la distribution a été accompagnée 

par la Gendarmerie Nationale et/ou la police Nationale (selon la zone où se trouve la 

commune), les médiateurs du CISPD, des élus et les Polices Municipales. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FRONTIGNAN 

BALARUC LES BAINS 
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Cette prévention sera renouvelée en 

2025, elle a été bien accueillie par les habitants 

Grâce à l’investissement des élus et des forces de 

sécurité réunis. 
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Actions de Médiation 

 

 
- Médiation Sociale : 4 médiateurs de proximité s’emploient à résoudre les conflits 

entre habitants, notamment dans les quartiers sensibles. 

- Interventions dans les Écoles : Collaboration avec les établissements scolaires, les 

médiathèques, dans les transports en commun… pour régler des relations tendues 

entre élèves, ils favorisent le dialogue sur des sujets liés à la citoyenneté et à la 

prévention de la violence en partenariat avec les EMAS, les Polices Municipale et 

Nationale. 
 

Les médiateurs interviennent aussi dans les transports en commun 
 

Ils leur arrivent aussi de sauver des vies, Sète un médiateur sauve un SDF tombé à l’eau 

Les médiateurs accompagnent sur les quartiers prioritaires les techniciens de GRDF, d’EDF, 

de la POSTE, des aides à domiciles, pour réaliser des services et des travaux en sécurité. 
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Formation et Information 

- Propositions de formations pour les acteurs de la sécurité, les éducateurs, et les travailleurs 

sociaux sur les thématiques des violences faites aux femmes et aux enfants, la gestion des 

conflits, la prévention de la délinquance et de la radicalisation, le séparatisme et la Laïcité. 

 

Sensibilisation à la Laïcité dispensée à 300 collégiens 150 lycéens sensibilisés à la laïcité et à la 

Et lycéens par Mme Latifa IBN ZIETEN. CRI. Prévention radicalisation par M. MISRAOUI. 

Ets Joliot Curie. 
 

 

 

ENSEMBLE ON FAIT QUOI ? DES CONFÉRENCES POUR COMPRENDRE... 

 
L’ensemble des thèmes abordés dans les conférences dépassent le simple cadre 

du travail social, ils s’adressent également aux habitants. 

 

 

COMMENT SIGNALER ? 

Une plateforme téléphonique, préservant l’anonymat, est dédiée à tous ceux qui 

s’interrogent ou s’inquiètent du possible embrigadement d’une personne de leur 

entourage. Des spécialistes et une psychologue écoutent, informent et orientent vers des 

solutions adaptées à la situation exposée : 
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Conférences et Tables Rondes 

Organisation de conférences et de tables rondes réunissant des experts pour échanger 

sur les enjeux de sécurité, de laïcité et de prévention. 

 

 

 

Latifa Ibn Ziaten, est la mère du 1er 

militaire froidement assassiné par 

Mohammed Merah en mars 2012, est allée 

à la rencontre de 300 lycéens et collégiens 

de Sète. 

 

Depuis le drame, elle sillonne la France et 

donne 2 à 3 conférences par semaine avec le 

même message de paix entre les 

communautés et de laïcité dans la 

République. 

 

« Le principe de laïcité impose notamment 

le respect de toutes les croyances, l’égalité 

de tous les citoyens devant la loi sans 

distinction de religion et que la République garantisse le libre exercice des cultes ». 

Inlassablement, depuis 2012, elle s'adresse aux jeunes des quartiers. 

 

Témoignage de paix et de laïcité 

Son témoignage poignant ne se limite pas à l’assassinat de son fils. 

 

 

 

 

 

Face aux 300 lycéens et collégiens de Sète, Latifa, 

64 ans, parle surtout de paix entre les communautés, 

de citoyenneté, de laïcité. 

 

 

 

 

"Je suis musulmane, je pratique ma foi et je suis 

fière et je suis Française et je suis fière", a répété la 

dame devant plusieurs centaines de lycéens 
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Le message principal de Mme Latifa IBN ZIETEN 

 

… « Pour s’en sortir, Il faut d’abord compter sur soi et ne pas se victimiser ! »... 

 
« Quand on démarre notre moteur, on arrivera et on réussira. 

Si on ne le démarre pas nous-mêmes, il est impossible que quelqu'un le démarre 

à notre place", ajoute la dame, interrogée par l’équipe de France 3 Occitanie » … 

 

 

Le conseil de la laïcité et des valeurs républicaines de la ville de Sète 
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En installant, au mois de décembre 2024, un "Conseil de la laïcité", le maire de 

Sète François COMMEINHES, exprime une exigence claire : la laïcité doit être 

préservée, transmise et explicité. 

 

-La première séance du conseil s’est déroulé, le 9 décembre 2024, qui est la journée 

nationale de la laïcité pour célébrer la promulgation de la loi du 9 décembre 1905. 

-Cette instance de concertation locale a vocation à promouvoir dans la ville de Sète, la 

liberté de conscience, la neutralité des institutions républicaines à l'égard des différents 

cultes, dans le respect du principe de laïcité. 
 

 

 

 

 

Article midi libre 10 décembre 2024 
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Le conseil de la Laïcité et des valeurs Républicaines de Sète a pour missions 

 Promouvoir la laïcité, les valeurs républicaines et la neutralité des institutions 

républicaines à l’égard des différents cultes et le vivre ensemble ; 

 Promouvoir l’égalité Femmes / Hommes; 

 Favoriser la cohésion sociale et la mixité socio-culturelle; 

 Lutter contre le repli communautaire, l’antisémitisme, les radicalités, le racisme et les 

discriminations liées à l’origine. 

 

Ce conseil est formé de personnalités connues et reconnues dans leur domaine respectif, 

qui se retrouvent au Conseil pour travailler en complémentarité afin d’aider à résoudre 

les problèmes concrets tels qu’ils peuvent se poser dans des services de la ville, des 

établissements scolaires, et auprès d’autres publics. 
 

 

Réunion de concertation du conseil de la laïcité et des valeurs Républicaines de Sète. 

Durant l’année 2024, plusieurs événements concernant la Laïcité ont été réalisés à Sète. 

 Lundi 23 septembre 2024, une sensibilisation à la laïcité et au valeurs républicaines a été 

dispensée aux étudiants du lycée polyvalent Irène et Frédéric Joliot-Curie. 

 Mardi 1er octobre 2024, une séance de théâtre forum a été menée dans le cadre de la 

prévention harcèlement scolaire, auprès des étudiants du collège Jean moulin. 

 Vendredi 4 octobre 2024, une séance de théâtre forum a été mise en œuvre dans le cadre de 

la prévention harcèlement scolaire, auprès des étudiants du collège Saint Joseph. 

 Jeudi 14 novembre 2024, une projection vidéo, a été suivi d’un débat avec des collégiens et 

des lycéens de la ville de Sète. 

 Le jeudi 14 novembre 2024, la ville de Sète, a accueilli, Mme Latifa IBN ZIETEN (mère 

d’Imad le militaire assassiné à Toulouse), pour une conférence destinée au grand public 

(ouvert à tous les sétois) sur le thème de la laïcité. 

 

Si vous identifiez des problématiques dans vos communes, n’hésitez pas à contacter le conseil 

de la Laïcité qui vous apportera  des réponses. Contact : p.roucoulet@agglopole.fr 

mailto:p.roucoulet@agglopole.fr
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Les principaux dispositifs territoriaux portés par le CISPD-R 2024 

 
LE CISPD, instance centrale de la prévention de la délinquance est sollicité par le 
Président de Sète agglopôle méditerranée, le Préfet, les Maires, les forces de sécurité, 
les populations, pour mettre en œuvre des cellules afin de régler et/ou améliorer 
certaines situations. 

Le CISPD prend alors plusieurs formes : 

Le conseil plénier, se réunit 1 fois par an et permet notamment de présenter les 

caractéristiques et l’évolution de la délinquance dans l’intercommunalité, de faire le 

bilan des actions conduites ou encore de définir les perspectives intercommunales en 

matière de prévention de la délinquance. 

Les cellules restreintes, permettent notamment d’effectuer le pilotage de la formation 
plénière et des groupes de travail et d’échange d’information à vocation territoriale ou 
thématique. Elles traitent en comité restreint des situations complexes (établissements 
scolaires, quartiers prioritaires, associations, habitants du territoires, problématiques 
sur les lignes de bus …). 

 Au 31 décembre 2024, il y a eu 10 cellules de veille restreintes et 18 groupes de 
travail. 

Les cellules de veille élargies, se réunissent au minimum 2 fois par an. L’ensemble des 
forces de sécurité sont présentent accompagnées des élus référents sécurité et des 
Maires du territoire. 
Elles définissent la stratégie à adopter en fonction des besoins identifiés par les maires 
et selon les faits constatés dans les communes. 
Elles permettent de croiser des informations, préparer une communication préventive, 
la mise en place de conventions communes/parquets, et à faire un retour sur notamment 
la Cellule Territoriale de suivi individualisé (CTSI). 

 Au 31 décembre 2024, il y a eu 3 cellules de veille élargies. 
 

Cellule élargie à l’ensemble des forces de sécurité du territoire 
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Les cellules de veilles exceptionnelles, se réunissent quant à elles sur demande de M. 
le président du CISPD-R ou d’un des membres de droit, en 2024, elles se sont réunies 
pour traiter des agressions commises sur des agents GRDF, de la Poste et des agents 
KEOLIS. 

 

 Au 31 décembre 2024, il y a 2 cellules de veille exceptionnelles. 

 

Groupes de partenariat opérationnels (gpo) – CISPD-R. 

 
Le CISPD est associé aux deux Groupes de Partenariat Opérationnel (GPO) « Île de 
Thau » et « Sète Frontignan ». Ensemble, ils visent à la résolution concrète des 
problèmes de sécurité de la population et à l’élaboration de réponse sur mesure. 

 
Le commissaire de police Nationale pour la zone de SETE-FRONTIGNAN est 
l’interlocuteur opérationnel identifié par tous les partenaires du réseau CISPD-R. 
Ils réunissent des acteurs de terrain autour d'un problème de sécurité dans tout ou partie 
d'un quartier et ont vocation à le résoudre de manière collective, avec des résultats 
perceptibles à court ou moyen terme par la population. 

 Au 31 décembre 2024, il y a eu 7 GPO. 
 

 

Un GPO, réunissant des habitants, des élus, les polices Nationale et Municipale 

Pour ensemble trouver une solution. 
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La cellule territoriale de suivi individualisé (CTSI) un modèle à suivre. 

La cellule territoriale de suivi individualisé suit des jeunes de 13 à 25 ans, ces jeunes 

plutôt esseulés semblent être à l’origine d’une montée d’incivilités dans les 

communes. A ce stade ils n’ont pas un profil de meneur mais ils pourraient s’engager 

sur cette voie s’ils étaient livrés à eux-mêmes encore longtemps. 

 

Maires, Polices Municipales, gendarmerie et Police Nationale remarquent que des 

jeunes posent problème dans leur commune, cette phase de terrain est primordiale elle 

consiste tant pour les policiers municipaux que les gendarmes, la Police Nationale, les 

médiateurs du CISPD-R à prendre contact régulièrement avec ces jeunes, afin de 

créer un lien de confiance, libérer la parole et apprendre à mieux les connaître. Pour 

ce faire, il apparaît utile de déterminer des profils de gendarmes et de policiers aptes à 

cet exercice fait d'empathie et d'écoute. 

 

Le but est de capter des 

renseignements sur : la situation 

familiale du jeune, son niveau de 

diplôme, ses centres d'intérêts, ses 

ambitions professionnelles, ses 

passions etc.. 

 

L'action des effectifs peut être 

complétée par une assistante sociale 

du département 34,  celles 

d'éducateurs et/ou médiateurs, 

venus de Sète, sur demande auprès 

de la CTSI (par le PM et/ou la GN). 

Le biais du sport peut être utilisé 

pour faciliter la prise de contact et 

la confiance du jeune envers les 

différentes autorités. Un éducateur 

sportif peut accueillir le ou les 

jeunes au sein d'un cours. 
Cellule territoriale de suivi individualisé, dec.24 

 

 

Dans ce cas, un arrangement doit être trouvé en lien avec l'agglomération et la 

commune pour permettre au jeune de s'y rendre. 

 

Parallèlement, cette phase comprend une étape technique - les acteurs de la CTSI, 

gendarmes, France travail, CISPD réunissent les renseignements qu'ils peuvent 

obtenir de leurs côtés (antécédents, candidatures diverses etc.) 

 

Exploitation du renseignement et recherche de solution 

Cette phase s'appuie sur les renseignements récoltés lors de la phase initiale et 

consiste à les exploiter pour en tirer une stratégie visant à la fois à orienter et faciliter 

les contacts terrain, mais également à commencer à déterminer les pistes d'insertion 

ou de réinsertion du jeune (formation, métier, financement d'un permis ou d'une 

formation etc..). Une fois que la solution est déterminée, elle est validée en réunion 

comité de la CTSI. 
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Cette solution peut nécessiter qu'un contact avec le parquet et/ou la préfecture soit 

effectuée pour appuyer la démarche (exemple informer le parquet de la situation d'un 

jeune qui veut s'en sortir en cas d'infraction commise malgré tout, si l'infraction est de 

basse intensité). 

 

 

Application de la solution 

Soit l'intéressé s'engage sur la voie d'une formation et/ou d'un métier ou d'une activité 

particulière par la mise en relation de ses interlocuteurs réguliers (PM/ 

GN/éducateurs) avec les pourvoyeurs du métier/de la formation. 

 

Soit une demi-journée cohésion est organisée sur la commune avec des professeurs de 

sport (privé ou dans la gendarmerie). A l'issue de cette demi-journée, une phase de 

"speed-jobing" peut être réalisée. 

 

Modalités de travail 

Par des remontées régulières écrites des équipes de terrain sur cette chaîne de mails ; 

En cas de questionnement ou difficultés particulières nous nous tenons à disposition 

de tous les intervenants 
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Autre action en matière de prévention de la délinquance 
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Placement des TIG en progression–Le CISPD-R Guichet Unique 

Le CISPD-R a permis : 

 

L’installation d’une permanence du Service Pénitentiaire d’Insertion et de Probation 

(SPIP) dans le bâtiment France Travail à Sète (niveau 2 numéro A14), depuis un 

partenariat est établi avec France Travail. 

Nombre de TIG par commune sur le territoire de Sète agglopôle méditerranée pris en 

charge par le SPIP 34, au total 31 TIG/TNR majeurs et mineurs. 

-Sète : 10 TIG + 1 TNR 

-Frontignan : 1 TIG (Emmaüs) 

-Gigean : 0 

-Mèze : 5 TIG 

-Bouzigues : 1 TIG 

-Poussan : 1 TIG 

-Balaruc les Bains : 1 TIG 

-Balaruc le Vieux : 0 + 1 TNR 

-Montbazin : 0 

-Marseillan : 2 TIG 

-Vic la Gardiole : 1 TIG 

-Villeveyrac :1 TIG 

-Loupian : 0 

-Mireval : 1 TIG 

Nombre de TIG par commune sur le territoire de Sète agglo pôle méditerranée pris 

en charge par les services de la DTPJJ 34 

-Sète : 2 TIG 

-Frontignan :0 

-Gigean :1TNR 

-Mèze :1 TNR 

-Bouzigues :0 

-Poussan :0 

-Balaruc les Bains :0 

-Balaruc le Vieux :0 

-Montbazin :0 

-Marseillan :0 

-Vic la Gardiole :0 

-Villeveyrac :0 

-Loupian :0 

-Mireval :1TNR 

 

. 

*TIG :: Travail d’intérêt Général 

*TNR : Travail Non Rémunéré 
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L’Aire mécanique 

De l’Ile de 

Thau 
 

 

 

 

Partant du constat d’un grand 

nombre de déchets déposés 

sur la voie publique liés à la réparation de véhicules (huiles usagées, batteries, liquides 

de refroidissement, …) a été mise en place, au sein du quartier prioritaire de l’Île de 

Thau (Sète) une aire mécanique. 

Outre cet aspect-là, l’aire mécanique permet aux habitants des quartiers prioritaires 

de bénéficier de petites réparations pour qu’ils puissent utiliser leurs véhicules en 

toute sécurité. 

Cette mobilité est importante pour amener les enfants à l’école, se rendre au travail. 

L’espace d’une surface de 109 m2 est adossé au parking jouxtant l’école Georges- 

Brassens (Avenue Mermoz). Il comprend un espace mécanique équipé, un portail 

accès véhicules et une porte d’accès piétons, un établi, une fosse mécanique et un 

bureau pour le responsable du local. 

Au quotidien, celle-ci est gérée par la Coordinatrice CISPD-R, sont présents deux 

mécaniciens et 2 médiateurs de proximité et d’environnement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Au 30 décembre 2024, 2000 litres d’huile usagée 

ont été recueillies. 
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Dispositif Hub Nomade de Sète agglopôle méditerranée 

 
Durant l’année 2024 le HUB nomade a continué son action au plus près des besoins 

des personnes éloignées de l’emploi sur notre territoire avec une attention particulière 

pour les publics souffrant de handicap, les jeunes et les femmes en situation précaire. 

Le hub a également étendu son action auprès des personnes les plus en difficulté grâce 

à une collaboration inédite et efficace avec la communauté Emmaüs située à 

Frontignan. 

 

 En 2024, 3 compagnons de la communauté ont pu revenir vers l’emploi 

durable.

 

Ainsi le Hub nomade agit à la fois en proposant une information ou un diagnostic de 

premier niveau suivi d’une orientation mais également sur un travail en profondeur 

pour proposer un parcours d’accompagnement adapté et réaliste. 

 

 

La création de la CTSI a également permis d’aller plus loin dans la problématique de 

la primo délinquance et d’accélérer l’insertion socio professionnelle de jeunes en 

difficulté. 

 

 320 jeunes et 36 adultes ont bénéficié de près ou de loin des services du Hub 

nomade.

 

En permettant aux services du Service Pénitentiaire d’insertion et de Probation 

(SPIP) de réaliser les suivis des personnes sous-main de justice au sein des locaux 

de France travail et d’initier une synergie efficace entre les conseillers des deux 

institutions. 

 

 

Une séance du HUB NOMADE en plein air 
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Prévention Harcèlement scolaire, discrimination, réseaux sociaux, 

Écrans, addictions et sensibilisation à l’égalité. 

 
Le CISPD-R a mis en place une équipe pédagogique de prévention elle intervient dans 

tous les établissements scolaires du territoire de Sète agglopôle méditerranée, du CE2 à la 

seconde. 

Des actions au sein des établissements scolaires de sensibilisation et prévention. 

 

En 2024, plus de 4 100 élèves ont bénéficié d’actions de sensibilisation au harcèlement 

scolaire. 

Le CISPDR agit également dans les établissements scolaires pour prévenir les addictions, 

promouvoir l’égalité et inculquer des valeurs de respect et de tolérance, avec des ateliers 

comme le théâtre, où ils font appel à des comédiens. 

 

L’équipe pédagogique est composée de quatre professionnels de prévention. 

 

 Jérôme BOISNARD prévention réseaux sociaux, écrans 

 Laurent CABROL prévention harcèlement, discrimination, laïcité 

 Elodie BONNIOL prévention des addictions 

 Géraldine SIDOBRE sensibilisation à l’Egalité entre les femmes et les hommes 

 

Protéger les populations vulnérables, prévenir les plus jeunes de la délinquance, du 

harcèlement, des discriminations et des addictions, ainsi que promouvoir la laïcité et les 

valeurs républicaines sont les missions qui animent au quotidien l’équipe du CISPDR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les 

 

 

 

 

En 2025 le CISPD-R va mettre en oeuvre une opération de sensibilisation Laïcité pour les 

élèves du territoire de Sète agglopôle méditerranée. 

La Cie de théâtre Forum, les 50ème 

hurlants 

z’ateliers de Géraldine, promotion de l’Egalité 
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Actions de prévention jeunesse 

En 2024, cette opération de prévention a été financée par l’Etat, à 

hauteur de 4000 €, par le Fond Interministériel de Prévention De la 

Délinquance (FIPD) 

 

Chaque année le CISPD-R s’associe aux pôles ados du territoire pour 

mener des opérations de prévention. 

 

LES ADOLYMPIADES 
Jeudi 11 Juillet 2024 

 

 

Dans le contexte des Jeux Olympiques, les 11 clubs ados de l’ensemble du territoire 

et des trois quartiers prioritaires de la ville de Sète et de Frontignan, se réunissent 

pour une journée sportive les « ADOSLYMPIADE S », pour pratiquer : le saut en 

longueur, le basket, les boules carrés et un parcours à l’aveugle qui consiste à courir sur 

une piste d’athlétisme avec les yeux bandés et un guide d’accompagnement, afin de 

mesurer le handicap d’une personne non voyante. 

La compétition olympique se jouera le jeudi 11 juillet au Lido à Sète, elle réunira 193 

jeunes de 11 communes : Balaruc les Bains 18 jeunes, Balaruc le Vieux 9 jeunes, Gigean 

18 jeunes, Frontignan 18 jeunes, Mèze 18 jeunes, Sète 28 jeunes, CLJ 16 jeunes, Vauvert 

24 jeunes, Centre de loisirs des jeunes de la police Nationale de Sète 18 jeunes, Vic la 

Gardiole 9 jeunes, Saint Jean de Vedas 24 jeunes, IME Sète la corniche 9 jeunes souffrant 

d’handicap. 

 Nombre de jeunes : 193 

 Nombre d’adultes : 26 

 

Les épreuves du matin 

Parcours à l’aveugle sur la piste d’athlétisme (250m) : 1 guide + 1 yeux bandés sous 

forme de relai tous les 25m ou 50m. 

Comptage des points : Ajout des chronos de chacun 

Saut en longueur dans le bac à sable : Pour les équipes peu nombreuses, les jeunes 

passeront plusieurs fois. 

Comptage des points : Ajout des distances de chacun 

Basket sur les deux terrains sportifs : Lancers francs. Plus le lancer est éloigné, plus on 

marque de point. 

Comptage des points : Ajout des points de chacun 

Boules carrées sur deux terrains de baskets : Les équipes sont positionnées face à face 

et doivent viser la cible dessinée au sol. Possibilité de dégommer les boules des autres. 

Comptage des points : Ajout des points à la fin de la partie 

 

 

Les Ateliers de prévention : Thématique Dopage, nutrition, addictions, piqures en 

soirée, réseaux sociaux, écrans ont été dispensés à tous les participants. 
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Objectifs principaux : 

-Favoriser les échanges entre ados autour d’une journée sportive en écho aux jeux 

Olympiques et para-olympiques. 

-Promouvoir les valeurs des jeux Olympiques autour du « jouer ensemble ». 

 

 

-Sensibiliser les jeunes aux risques des diverses addictions. 

 

 

-Développer le lien entre les différents participants et partenaires du réseau. 

-Mixer les publics de tous les quartiers, créer un courant interactif entre eux. 

-Accroître la bienveillance, le bien vivre ensemble. 

-Vivre une journée sport avec toutes ses valeurs. 

 

 

193 jeunes de 11 communes du territoire 
 

 

 

 

Balaruc les Bains 18 jeunes, Balaruc le Vieux 9 jeunes, Gigean 18 jeunes, 

Frontignan 18 jeunes, Mèze 18 jeunes, Sète 28 jeunes, CLJ 16 jeunes, 

Vauvert 24 jeunes (échanges), Centre de loisirs des jeunes de la police Nationale 

de Sète 18 jeunes, Vic la Gardiole 9 jeunes, Saint Jean de Vedas 24 jeunes, 

IME Sète la corniche 9 jeunes souffrant d’handicap. 
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L’égalité entre les femmes et les hommes lutte 

& 

La lutte pour l’élimination des violences conjugales et intrafamiliales. 

 

 

En 2020, un élu délégué à l’égalité entre les femmes et les hommes et à la lutte contre 

les discriminations a été désigné au sein du conseil communautaire, en la personne de 

Josian Ribes, Maire de Montbazin et Vice-Président de l’agglomération, cet événement a 

conduit par la suite à la mise en œuvre d’un plan d’actions 2020/2026 sur le territoire, en 

faveur de l’égalité entre les femmes et les hommes. 

De 2021 à 2025, 

Le Comité égalité de Sète Agglopole Méditerranée a été créé, ainsi que la désignation par 

les maires du territoire de quatorze élus référents à l’égalité. Le comité des élus référents 

égalité est très actif, menant de nombreux groupes de travail, qui ont permis notamment 

depuis 2022, le lancement de la semaine de l'Égalité sur le territoire de Sète agglopôle 

méditerranée. 

Dans le cadre de la semaine de l’égalité, l’équipe de la Maison de la protection des familles 

de la Gendarmerie Nationale a présenté des films de prévention qu’ils ont réalisés, au sein 

de la mairie de Sète, auprès des élus, des responsables d’associations et des agents de Sète 

agglopôle méditerranée, auparavant l’équipe de la MPF était intervenue à Villeveyrac. 

 

 

Ces vidéos axées sur les violences conjugales étaient accompagnées des référents de la 

Gendarmerie Nationale qui ont répondus aux différentes questions de l’assemblée. 
 

 

 

 

L’objectif de ces rencontres étant de fournir les outils qui vont permettre de mieux 

appréhender les violences, de détecter et d’orienter les victimes. 
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Depuis le début de l’année 2024, via voltaire participe activement aux réunions du 

comité des élu-e-s référent-e-s égalité et aux groupes de travail du CISPD-R notamment 

pour le déploiement de travaux à l’échelle du territoire Bassin de Thau : 

 

Dispositif expérimental de formation des professionnel-le-s de santé en partenariat avec 

la CPTS Bassin de Thau (inscrit dans le cadre des travaux du groupe de travail n°1) ; 

Diagnostic en matière de mise à l’abri, d’hébergement et de relogement pérenne ; 

Projet de protocole d’urgence mutualisé (inscrit dans le cadre des travaux du groupe de 

travail n°2) ; 

 

Actions de sensibilisation et de prévention aux violences sexistes et sexuelles et en 

faveur de l’égalité de sexe et de genre dans les établissements scolaires (inscrit dans le 

cadre du groupe travail n°3). 
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Contacts des intervenantes sociales en commissariat et Gendarmerie Nationale 
 

 

 

 

 

Communes EPCI Protocole Réseau Contacts/MDS (CD34) ISCG 
Gendarmerie/ 

Police 

Compagnie/ 

Commissariat 

Balaruc Le 

Vieux 

Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 70 

GN Balaruc 

les bains 

Compagnie de 

Pézenas 

Balaruc Les 

Bains 

Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 70 

GN Balaruc 

les bains 

Compagnie de 

Pézenas 

 

Bouzigues 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 70 

 

GN Mèze 
Compagnie de 

Pézenas 

 

Frontignan 
Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Claudia Beldame 

06 83 78 34 29 

 

PN Frontignan 
Compagnie de 

Pézenas 

 

Gigean 
Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 70 

GN Balaruc 

les bains 

Compagnie de 

Pézenas 

 

Loupian 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 71 

 

GN Mèze 
Compagnie de 

Pézenas 

 

Mèze 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 72 

 

GN Mèze 
Compagnie de 

Pézenas 

 

Mireval 
Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Séverine Dupin 06 

21 32 01 81 

GN 

V/Maguelone 

Compagnie de 

C/le Lez 

 

Montbazin 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 72 

GN Balaruc 

les bains 

Compagnie de 

Pézenas 

 

Poussan 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 72 

GN Balaruc 

les bains 

Compagnie de 

Pézenas 

 

Sète 
Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Sète Centre-Ville / IDT / Oui Heures 

non ouvrable : 115 ou SUS 

Claudia Beldame 

06 83 78 34 29 

 

PN de Sète 
Commissariat 

de Sète 

Vic la 

Gardiole 

Sète 

agglopole 

 

non 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Séverine Dupin 06 

21 32 01 81 

GN 

V/Maguelone 

Compagnie de 

C/le Lez 

Villeneuve 

les 

Maguelone 

Montpellier 

Métropole 

 

non 

 

? 
STS Frontignan 0467677699 / Ou Heures 

non ouvrables : 115 

Séverine Dupin 

06 21 32 01 81 

GN 

V/Maguelone 

Compagnie de 

C/le Lez 

 

Villeveyrac 
Sète 

agglopole 

oui basin 

de thau 

Via 

Voltaire 

BT 

STS Meze Gigean 0467673550 / Ou 

Heures non ouvrables : 115 

Céline Lefebvre 06 

12 39 62 72 

 

GN Mèze 
Compagnie de 

Pézenas 
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Protocole départemental de partenariat en faveur de l’accès et du maintien 

Dans le logement social des femmes victime de violence. 

Le logement prend une place fondamentale dans la sortie durable d’une situation de 

violences intrafamiliales. Dès lors, l’accès et le maintien dans le logement constituent des 

enjeux déterminants dans la trajectoire des femmes victimes de violences et de leurs 

enfants. 

 

Les travaux ont été directement inspirés de ce travail de collaboration avec l’ensemble des 

contributeurs, forces de proposition et d’initiative depuis plusieurs années. Dans un 

contexte local où certaines zones géographiques sont en tension continue pour l’attribution 

de logement, l’ambition que porte ce protocole est d’affirmer une synergie partenariale 

qui valorise et harmonise les bonnes pratiques et permette, in fine, de renforcer le parcours 

des femmes victimes de violences. 

Les partenaires signataires du Protocole, l’Etat, le Département, les Organismes de 

logement social souhaitent s’engager collectivement à : 

 

• Développer des actions de sensibilisation auprès des locataires et des agents en 

partenariat avec les partenaires institutionnels et associatifs de la lutte contre les 

violences faites aux femmes et intrafamiliales. 

• Favoriser l’accès aux droits dans l’objectif de soutenir le projet de (re) logement. 

• Faciliter l’accès et le maintien dans le parc de logements locatifs sociaux. 

 

 

SETE THAU HABITAT s’est rendu en 2024 signataire du protocole départemental 

du partenariat en faveur de l’accès et du maintien dans le logement social des femmes 

victimes de violences. 

Les engagements des Bailleurs sociaux 

 

Au-delà de favoriser l’accès ou le maintien dans le logement les bailleurs s’engagent : 

 

• Par une information diffusée aux locataires 

• Par la diffusion d’outils et de supports dédiés aux violences sexistes et sexuelles 

• Par la sensibilisation des agents de proximité aux violences sexistes et sexuelles 

• Par l’inscription d’actions de formations spécifiques 

 

Favoriser l’accès au logement locatif social (attestation du travailleur social ou d’une 

association intervenant dans le champ de la lutte des femmes victimes de violences) 

Désolidarisation des ressources du couple sur le plan fiscal sur la base du récépissé du 

dépôt de plainte ou d’un justificatif de séparation, établi si besoin par un travailleur social 

Prise en compte possible de la désolidarisation des dettes à la date de départ effectif du 

domicile pour la personne déjà locataire du parc social et non à la date de demande de 

désolidarisation pour favoriser l’accès au logement. 
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Désolidarisation pour le nouveau bail au seul nom de l’épouse sur la base d’un récépissé 

du dépôt de plainte ou d’un document légal attestant des violences ou d’une attestation 

d’une association accompagnant la victime La mise en place des baux glissants en 

partenariat avec les associations 

En proposant des logements aux femmes victimes de violences conjugales prenant en 

compte les besoins spécifiques du ménage et de maintien des repères familiaux 

Maintien dans le logement locatif social 

-L’accès aux droits précités par une meilleure information de l’ensemble des signataires ; 

-La mobilisation des dispositifs Fonds de solidarité au logement (FSL) tant au niveau des 

aides financières que des dispositifs d’accompagnement social ; 

-La favorisation des mutations en interne et inter bailleurs. 

 

Les engagements de l’USH 

-Participer au déploiement d’un plan d’information et de sensibilisation des agents des 

organismes bailleurs en coordination avec les acteurs institutionnels et associatifs engagés 

dans la lutte contre les violences faites aux femmes et intrafamiliales ; 

-Participer à la veille juridique concernant la prise en compte des femmes victimes de 

violences conjugales dans le logement social par la diffusion de guides de l’USH ; 

-Appliquer et promouvoir dans le cadre de l’instruction des dossiers MDES les règles 

législatives concernant notamment les alternatives à la plainte, la désolidarisation des dettes. 

 

La CAF de l’Hérault et la MSA Languedoc 

-La Caf de l’Hérault s’engage à mettre à disposition son « parcours séparation » 

-Un rendez-vous administratif des droits afin d’être assurées que tous leurs droits potentiels 

sont valorisés (y compris l’aide universelle pour les victimes de violences conjugales), 

-La mise en place d’un accompagnement social par le biais des travailleurs sociaux de la 

Caf de l’Hérault. 

-Prétendre aux aides extra-légales mises en place localement et décrites dans le règlement 

intérieur d’action sociale de l’année en cours, participer aux actions de sensibilisation et 

d’information à destination des bailleurs sociaux et des personnes victimes. 
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Le protocole est conclu pour une durée d’un an, reconductible. 

Co-Pilotage Etat Département avec indicateurs de suivi. 

 

Les partenaires signataires du Protocole souhaitent s’engager collectivement à : 

 

• Développer des actions de sensibilisation auprès des locataires et des agents 

en partenariat avec les partenaires institutionnels et associatifs de la lutte 

contre les violences faites aux femmes et intrafamiliales. 

 

• Favoriser l’accès aux droits dans l’objectif de soutenir le projet de (re) 

logement ; 

 

• Faciliter l’accès et le maintien dans le parc de logements locatifs sociaux. 
 

 

 

 

 

 

Protocole d’accords signés notamment par les bailleurs sociaux 

 

 

Sète Thau Habitat et Hérault logements. 
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Les objectifs de Sète Thau Habitat concernant 

Une expérimentation résidentielle avec le GSRI 

 
Par ce projet, nous tentons de reconquérir ce territoire en déstabilisant les incivilités et le 

trafic et ainsi répondre aux souhaits de nos locataires, de les accompagner et surtout d’agir 

pour une occupation paisible des lieux. Les bailleurs sont réglementairement garant de la 

tranquillité résidentielle. Or, sur ce quartier, la seule présence et les actions de nos équipes 

internes ne nous permettent pas d’atteindre cet objectif et la légitime attente de nos 

locataires. 

En parallèle de cette expérimentation, Sète Thau Habitat œuvre avec le CISPD-R de Sète 

Agglopole Méditerranée, la Préfecture de police de l’Hérault ainsi que Monsieur le 

Procureur de la république, à la signature d’une convention partenariale permettant une 

meilleure collaboration sur le territoire de l’EPCI, entre les services. 

 

Le GSRI prévoit pour cette expérimentation la présence, une fois par semaine, et plus en 

fonction de la nécessité du territoire et des évènements (solution adaptée pour la 

problématique de ce quartier), de 16h à 2h, de 16 agents et 4 véhicules dont 1 équipe 

cynophile qui opèreront sur 6 résidences soit 752 logements : 

La présence de 16 agents est nécessitée par la structure de l’intervention et pour garantir la 

sécurité de leurs interventions, avec une volonté que leur passage soit rapide. Seul le dialogue 

avec les locataires est privilégié et les agents prennent le temps nécessaire à cela. 

Les agents du GSRI peuvent verbaliser les auteurs de certaines infractions portant atteinte 

aux immeubles qu’ils sont chargés de surveiller : détériorations légères, abandon d’ordures, 

menaces de dégradation, épanchement d’urine… Ils effectuent des rondes régulières, mais 

peuvent aussi intervenir à la demande d’un bailleur ou d’un locataire sur un site particulier. 

En 2023, les actions du GSRI sur d’autres territoires ont recueillies 85% de satisfaction des 

locataires chez qui ils œuvrent. Aucun incident ni débordement n’est à déplorer à ce jour. 

Nous mesurerons l’efficacité de l’action par des points d’étapes trimestriels avec le GSRI et 

le collectif des habitants du quartier. 

Par ailleurs, à l’issue de cette expérimentation d’un an, un ROI sera élaboré pour mesurer 

l’impact de cette expérimentation sur la tranquillité résidentielle et la satisfaction de nos 

locataires. Une enquête de satisfaction permettra la mesure de la pertinence de ce dispositif. 
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Développer la Relation avec les Elus 

 

 
Il est nécessaire de développer la communication entre les maires et le parquet,  

les maires peuvent être informés par le Procureur sur les suites données à certaines 

infractions. Des guides élaborés par les parquets de Montpellier et de Béziers, et diffusés 

aux maires, précisent dans quels cas cette information peut être réalisée. Aucune 

information ne peut être communiquée sur une affaire en cours d'enquête. 

 

Les communes qui sont signataires des conventions concernant la transaction et le rappel 

à l’ordre (RAO). 

 Mèze 

 

 Poussan 

 

 Vic la Gardiole 

 

 Frontignan (n’a pas signé la convention sur la transaction) 

 

 Sète 

 

En attente les communes de : 

 

 

Montbazin, Balaruc les bains, Balaruc le vieux, Bouzigues, Gigean, Mireval, Loupian et 

Villeveyrac. 

 

 

Une adresse mail a d’ores et déjà été créée, destinée aux échanges entre les élus et le 

parquet. 

 

 parquet.partenariat.tj-montpellier@justice.fr 

 

 

        elus.pr.tj-beziers@justice.fr  (Marseillan) 

 

 

Par ailleurs, un vade-mecum est mis à disposition des maires du ressort du TJ de Béziers, 

et donc uniquement à l’égard de la commune de MARSEILLAN relativement au CISPDR 

de Sète agglopole méditerranée.   

 

 

 

 

 

 

 

mailto:parquet.partenariat.tj-montpellier@justice.fr
mailto:elus.pr.tj-beziers@justice.fr


45  

 

Mesdames et Messieurs les Maires du territoire, 

 

Vous pouvez vous adresser au CISPD-R, 

 

 

 

 

- pour mettre en place des séances de Hub Nomade dans votre commune, 

- pour régler des problématiques liées à la délinquance, 

- pour que vos agents bénéficient de formations, 

- pour le placement de TIG majeurs ou mineurs, 

- pour participer à des groupes de travail, 

- pour mettre en œuvre des cellules restreintes, 

- pour créer un projet autour de la prévention, 

Au sein des établissements scolaires de votre commune 

- pour prévenir du harcèlement scolaire, 

- pour promouvoir la Laïcité, 

- pour prévenir des addictions, 

- promouvoir l’Egalité entre les femmes et les hommes, 

 

 

p.roucoulet@agglopôle.fr 06 70 20 37 73 
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Orientations 2025 

 

 

 
 Poursuivre les actions engagées, 

 

 Créer un Comité Communal Feux de Forêt (CCFF phase de test St Clair, Pierres 

Blanches, Gardiole) à l’instar du CCFF de Villeveyrac, 

 

 Développer les placements TIG majeurs/mineurs, la cellule territoriale de suivi 

individuel (CTDSI), sur le territoire, 

 

 Sensibiliser le plus grand nombre de scolaires à la Laïcité et aux valeurs 

Républicaines, 

 

 Développer l’hébergement d’urgence sur le territoire, 

 

 

 

 

 

Le CISPDR s'engage à poursuivre ses efforts pour garantir un 

cadre de vie serein et sécurisé pour tous les habitants. 
 

 

 

 

 

 

 


