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» La MLIJ au coaur des

et des possibles

La Mission locale d’insertion des jeunes du Bassin de Thau accompagne les jeunes

vers 'autonomie et I'emploi. Un engagement de proximité au service de la cohésion

sociale et de I'avenir du territoire.

Accompagner un jeune, c'est bien plus
que l'aider & trouver un emploi : c’est lui
donner les clés pour construire sa place
dans la société. C'est dans cet esprit que
depuis plus de vingt ans, la Mission Locale
du Bassin de Thau agit au plus prés des
jeunes de 16 & 25 ans sortis du systéme
scolaire, en conjuguant écoute, proximité
et action.

Présente sur I'ensemble du fterritoire, elle
ceuvre chaque jour pour révéler les poten-
tiels, lever les freins et permettre & chaque
jeune de trouver sa place dans la société.
A travers ses résultats, ses partenariats
et ses dispositifs innovants, elle contri-
bue chaque jour & renforcer la cohésion
sociale et le dynamisme du territoire.

Jeunesse en mouvement,
territoire en devenir

En 2025, I'action de la Mission locale
s'est traduite par des résultats concrets et
durables : plus de 4 100 jeunes accom-
pagnés, dont 1 000 nouveaux inscrits,
1 580 acceés a I'emploi, parmi lesquels 280
contrats en apprentissage, et 360 entrées
en formation qualifiante.

Ces résultats sont le fruit du fravail d’'une
équipe de 45 professionnels engagés,
mobilisés pour proposer un accompa-
gnement personnalisé, territorialement
ancré et adapté aux réalités de chaque
jeune. Laction de la Mission locale s'étend
ainsi sur fous les freins a l'insertion : emploi,
formation, logement, mobilité, santé et
acceés aux droifs.

Un cap affirmé pour 2026

Cette année, la Mission locale du Bassin

de Thau renforce son rdle stratégique au
service du territoire. La coopération avec
France Travail et Cap Emploi (le Réseau
pour I'Emploi) s'intensifie afin de fluidifier les
parcours des jeunes, fandis que les liens
avec les entreprises locales se consolident
pour répondre aux besoins €économiques
du territoire. Une présence proactive sera
déployée sur le terrain, afin de rejoindre
les jeunes 1a ou ils vivent, étudient ou
fravaillent. Lenjeu est de garantir un
accompagnement de qualité, durable et
au plus prés des réalités locales, porté par
des équipes soutenues et innovantes.

La Mission locale mobile : un,
outil stratégique de proximité

Afin de toucher tous les jeunes, méme
ceux qui ne franchissent pas la porte d’'un
bureau, la MLIJ a lancé en 2025 la Mission
locale mobile. Avec son bus itinérant, elle
parcourt le territoire, de Montbazin aux
centres commerciaux, en passant par les
lieux de vie et de passage.

Ce dispositif stratégique permet d'aller
a la rencontre directe des jeunes et de
leur enfourage, 1a ou ils sont, et d’offrir un
accompagnement immédiat et person-
nalisé, parfois dés le premier échange.
Il rend 'accompagnement tangible et
accessible, avec des solutions concrétes
pour I'emploi, la formation et la construc-
fion de projets.

La Mission locale mobile illustre parfai-
tfement la philosophie territoriale et
stratégique de la ML : étre présente,
proactive et efficace pour que chaque
jeune puisse construire son avenir fout en
contribuant au dynamisme et & la cohé-
sion du Bassin.

parcours

MISSION LOCALE DU
BASSIN DE THAU

Antenne de Séte
Q, 0467 18 38 02
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