
  

 

Sète agglopôle méditerranée présente un maillage de villes et de villages 

ayant su conserver leur trame urbaine historique. Ce patrimoine 

renforce les qualités paysagères de ce territoire bénéficiant d’un cadre de 

vie exceptionnel. Véritable éco-territoire au cœur de l’Arc méditerranéen, 

placé entre la terre (garrigues et vignes) et l’eau (la mer et les étangs), 

SAM possède un patrimoine naturel exceptionnel qui a favorisé le 

développement économique du territoire (pêche, conchyliculture, 

thermalisme, tourisme, muscat…) et culturel (patrimoine historique, festivals, joutes 

languedociennes, Sète Berceau de G. Brassens et de Paul Valéry…).  

Agglomération dynamique et innovante, SAM recrute : 

 

 

PSYCHOLOGUE DE TRAVAIL VACATAIRE H/F 
 

Profil :   
- Catégorie : A 

- Filière : Médico-sociale 

- Cadre d’emploi : Psychologues territoriaux / Intervenant extérieur (Vacataire) 

- Contractuel 

- Poste à pourvoir dès que possible 

 

MISSION 1 : ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL DES AGENTS 

 

➢ Assurer des permanences d'écoute confidentielle, soutien psychologique 

➢ Recevoir les agents en difficulté professionnelle 

➢ Accompagner les situations de stress, souffrances au travail ou épuisement professionnel 

➢ Orienter vers des structures adaptées si nécessaire 

 

MISSION 2 : PREVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX 

 

➢ Participer à l'identification des facteurs de risques psychosociaux 

➢ Contribuer au DUERP (volet RPS) 

➢ Proposer des actions de prévention adaptées : bilan fonctionnel et psychosocial de 

l'organisation 

 

MISSION 3 : APPUI A LA DRH ET AUX ENCADRANTS 
 

➢ Conseiller dans la gestion des situations sensibles (conflits, tensions, crises, harcèlement, RPS) 

➢ Apporter un éclairage sur les dynamiques de travail 

➢ Participer à la gestion des évènements critiques 

➢ Accompagnement psychosocial du manager 

➢ Développer la posture managériale 

➢ Participer au process de recrutement (test de personnalité etc...) 

 

MISSION 4 : INTERVENTIONS COLLECTIVES ET SENSIBITISATION 

 

➢ Animer des ateliers (stress, QVT, management ...) 

➢ Mettre en place des groupes de parole / analyse de pratiques professionnelles 

➢ Réaliser des actions de sensibilisation collectives pour prévenir : RPS, épuisement 

professionnel, violence au travail et harcèlement, risque suicidaire. 
 

CONNAISSANCES (SAVOIR) 
 

➢ Master 2 en psychologie du travail 

➢ Connaissance des risques psychosociaux et de la QVT 

➢ Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales appréciée 

 

 

 

 

 



QUALITES - APTITUDES 
 

➢ Ecoute active et posture clinique 

➢ Respect strict de la confidentialité 

➢ Neutralité et éthique professionnelle 

➢ Capacités d'analyse et de synthèse 

➢ Aptitude à l'animation de groupe 

➢ Autonomie et adaptabilité 

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

 

➢ Permis B valide indispensable  

➢ Déplacements ponctuels sur validation de la hiérarchie dans les locaux Président de SAM 

➢ Lieux de travail : Site Président SAM 

➢ Temps de Travail : Vacations mensuelles à définir 

 

 

Modalités de candidature :  
Merci de déposer en ligne votre candidature, comportant lettre de motivation, CV et diplômes, 

avant le 28/08/2026 sous la référence « Psychologue du travail vacataire H/F » sur : 

https://www.agglopole.fr/formulaire-recrutement-sete-agglopole/ 

https://www.agglopole.fr/formulaire-recrutement-sete-agglopole/

